OSNOVNA SKOLA BRACA RIBAR
SISAK, ZAGREBACKA 8A

44 000

KLASA: 112-01/25-02/06
URBROJ: 2176-15-01-25-1
U Sisku, 7.3.2025. godine

Na temelju ¢l. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) (dalje u tekstu ZOOOSS) i Pravilnika o nacinu i
postupku zaposljavanja u OS Braca Ribar Sisak, ravnateljica Osnovne $kole Braca Ribar Sisak raspisuje

Uvjeti:

NATJECA
ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA

POMOCNIK/ICA U NASTAVI — 1 izvrsitelj/izvrsiteljica na odredeno i nepuno radno vrijeme (25 satl tjedno) u O3 Braca
Ribar Sisak, Zagrebacka 8a, 44000 Sisak

Kandidati trebaju ispunjavati opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno op¢im propisima o radu i uvjete sukladno
Pravilniku o pomo¢énicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN 85/2024)

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema zakonskim propisima duZan je u prijavi na natjecaj
pozvati se na pravo prednosti te osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i sve zakonom propisane dokaze
kojima se dokazuje ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju sukladno €lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48. stavku
1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih
i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,
148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu
propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz prijavu na natjecaj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
natjecaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred
nosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloZiti dokaze
o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢lanak 49.st.1.Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20pred
nosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08., 86/09.,92/10., 105/10.,90/11.,5/12., 16/12.,86/12.,126/12.,94/13.,

152/14.,

7/17.,68/18.,98/19.,64/20, 151/22 i 156/23).

Da ne postoje zakonske zapreke za zasnivanje radnog odnosa u skoli potrebno je dokazati ispravom nadleznog suda odnosno
drugog tijela koje ima uvid u kaznenu evidenciju.

Na natjecaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (Narodne novine 82/08, 69/17).
Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muske i Zenske osobe.

Uz vlastorucno potpisanu prijavu za natjecaj, kandidati moraju priloziti:

Zivotopis,

dokaz o vrsti i razini obrazovanja — zavrSeno najmanje ¢etverogodisnje srednjoskolsko obrazovanje

dokaz o zavrsenoj edukaciji za pomocnika u nastavi

dokaz o drzavljanstvu- u preslici ili elektronskom zapisu,

uvjerenje/potvrda nadleznog suda da kandidat nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, koje
ne smije biti starije od 6 mjeseci od dana raspisivanja natjecaja- u preslici ili elektronskom zapisu,
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- uvjerenje/potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak, koje ne smije biti starije od 6
mjeseci od dana raspisivanja natjecaja- u preslici ili elektronskom zapisu,

- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti u izvorniku rjeSenje Agencije za znanost i visoko
obrazovanje o stru¢nom priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju inozemnih
obrazovnih kvalifikacija NN 158/03., 198/03., 138/06. i 45/11.) te rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju
inozemne strucne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju
inozemnih strucnih kvalifikacija (NN 82/15., 70/19. i 47/20.). Navedeni dokumenti dostavljaju se u preslici ili elektronickom
zapisu.
* U prijavi na natjecaj molimo kandidate da naznace adresu stanovanja, e-mail adresu i broj mobitela na koje ce biti
dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene, odnosno testiranja.
Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju uvjete natjecaja
duZni su pristupiti procjeni, odnosno testiranju. Ukoliko kandidat ne pristupi procjeni, odnosno testiranju, smatra se da je
odustao od prijave na natjecaj.

e Literatura za procjenu odnosno testiranje kandidata:

Pravilnik o pomoénicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (NN 85/2024)

Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uéenika s teSko¢ama u razvoju (NN 24/2015)

* U skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. godine te Zakonom
o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN 42/18) prijavom na natjecaj osoba daje privolu za prikupljanje i obradu
podataka iz natjeCajne dokumentacije, a sve u svrhu provedbe natjecaja za zaposljavanje.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.
Kandidati prijavljeni na natjecaj obvezni su u roku propisanom natjecajem dostaviti svu dokumentaciju jer u suprotnom njihova
prijava nece se razmatrati.
-OBAVIJEST O REZULTATIMA NATJECAJA BITI CE VIDUIVA NA WEB STRANICI SKOLE-
Ukoliko se na natjecaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema
posebnim propisima sve se kandidate izvjeSéuje istim tekstom obavijesti o rezultatima natjecaja pisanom posStanskom
posiljkom, pri cemu se kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima
izvjeScuje pisanom preporucenom postanskom posiljkom s povratnicom.
Prijavu s potrebnom dokumentacijom i naznakom ,,Za natjeéaj — pomoénik/ica u nastavi” slati na adresu ili dostaviti
neposredno:
OSNOVNA SKOLA BRACA RIBAR SISAK
ZAGREBACKA 8A
44 000 SISAK

Rok za podnosenje prijave na natjecaj je od 7.3.2025. do 17.3.2025. godine.

Ravnateljica Skole:
Vesna Sebek, mag.prim.educ.



Ravnateljica
Novi pečat


